A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, TOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2018
EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES N¢ 01/2018

NA PUBLICA as instrucdes relativas a abertura de

inscricdes ao Processo Seletivo para elaboracdo de Escala Rotativa para o exercicio de fun¢cdes docentes em
classes e/ou aulas do Sistema Municipal de Ensino, para substituices de professores afastados em funcdes
correlatas as do magistério, licencas prémio, gestante e salde, afastamento pelo art. 58 da Lei Complementar
n° 231 de 08 de janeiro de 2004 (afastamento sem ve ncimentos) e assumir classes que poderdo surgir de
desdobramentos, em virtude da demanda escolar no decorrer do ano, para o exercicio de 2019, conforme Leis
Complementares n°1L73 de 07 de janeiro de 2002 e 274, de 06 de setembro de 2005, conforme Tabelas do item
1.2., deste Edital.

O Processo Seletivo sera regido pelas instru¢des especiais a seguir transcritas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para elaboracdo de Escalas Rotativas sera regido por este Edital, seus Anexos e
eventuais retificacdes sendo sua execucdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal — IBAM.

1.2. As funcbes, os cédigos das fungbes (Co6d.), o campo de atuacdo, o nimero de vagas da lista geral, a
escolaridade minima e demais requisitos necessarios para habilitacdo, a carga horaria semanal e os
valores dos respectivos salarios, sdo 0s constantes da Tabela abaixo.

Carga Salario
Campo de o . o
Cod. Funcéo Vagas Requisitos Especificos Horaria Mensal
Atuacéo
Semanal R$
Educacéo
Infantil
Interprete — EJA Possuir diploma ou
Educacéo Ensino certificado de conclusédo do
201 CR 25 hs 1.142,00
Basica Fundamental Ensino Médio e certificado
(Libras) (Anos Iniciais de Proficiéncia na Libras.
e Finais — 1°
ao 9° ano)
Monitor de
Educacao . . .
; I Educacéo Possuir diploma ou
Infantil —
202 Infantil — CR certificado de conclusao do 40hs 1.142,00
Creche . -
Creche. Ensino Médio
(Auxiliar de
Professor)
Possuir diploma ou
Professor de certificado de conclusdo do
Educacéo ) )
Educacéo ) curso de Licenciatura Plena
203 . Infantil — CR ] 40hs 2.395,00
Basica | (PEBI) em Pedagogia, com
Creche. -
habilitacdo para Educacao
Infantil ou Normal Superior.
Possuir diploma ou
Professor de -
Educacéo certificado de conclusdo do
Educacéo ) ) )
204 . Infantil — Pré- CR curso de Licenciatura 30hs
Basica | (PEBI) ] 2.565,00
Escola. Plena em Pedagogia, com
habilitacdo para Educacao




Infantil ou Normal Superior.

Possuir diploma ou

Ensino certificado de conclusdo do
Professor de ) )
. Fundamental curso de Licenciatura Plena
205 Educacéo o CR ] 30hs
. (Anos iniciais em Pedagogia, com 2.565,00
Basica | (PEBI) L
— 1° a0 5° ano) habilitagdo para 1° ao 5° ano
ou Normal Superior.
Ensino Possuir diploma ou
Fundamental — certificado de conclusdo do
Professor de ) )
. Educagédo de curso de Licenciatura Plena
Educacéo )
206 . Jovens e CR em Pedagogia ou Normal 30hs
Basica | (PEBI) ] 2.565,00
Adultos (EJA) Superior.
— 10
segmento.
Educacéo Possuir diploma registrado
Professor de Infantil (Pré- no érgdo técnico competente
Educagéo Basica Il Escola) e ou certificado de concluséo
(PEB II) — Ensino da Licenciatura Plena na
207 CR o o 30hs
Artes Fundamental disciplina em Artes Visuais. 2.902,50
(Anos Iniciais
e Finais — 1°
ao 9° ano)
Possuir diploma registrado
Professor de . A s
o Ensino no 6rgédo técnico competente
Educacao Bésica Il
Fundamental ou certificado de conclusdo
208 (PEB 1) — o CR ) ] 30hs
. (anos finais — da Licenciatura Plena na 2.902,50
Ciéncias
. 6° ao 9° ano) disciplina de Ciéncias
Naturais
Naturais.
Educacéo Possuir diploma registrado
Infantil no 6rgao técnico competente
(Creche e Pré- ou certificado de conclusdo
Prof d . .
rotessor de Escola) e da Licenciatura Plena na
Educacgéo Bésica Il . o 5
209 Ensino CR disciplina de  Educacgédo 30hs
(PEB II) - - 2,902,50
A e Fundamental Fisica com CREF.
Educacao Fisica
(Anos Iniciais
e Finais — 1°
ao 9° ano)
Ensino Possuir diploma registrado
Professor de Lo
) Fundamental no érgdo técnico competente
Educacao Basica Il
210 (PEB 11) - (Anos Finais — | CR ou certificado de conclusdo 30hs
. 6° ao 9° ano) da Licenciatura Plena na 2.902,50
Geografia
disciplina de Geografia.
Professor de Ensino Possuir diploma registrado
Educacéo Basica Il | Fundamental no 6rgédo técnico competente RS
211 (PEB II) — (anos finais — CR ou certificado de concluséo 30hs 5 902 50
Historia da Licenciatura Plena na o

6° ao 9° ano)

disciplina de Historia.




Professor de

Possuir diploma registrado

o Ensino
Educagéo Basica Il no 6rgdo técnico competente
(PEB 11) Fundamental R$
212 L (Anos Iniciais CR ou certificado de conclusdo 30hs
9 o da Licenciatura em Letras 2.902,50
. e Finais — 1°
Estrangeira — I N
o com habilitacdo em Inglés.
N ao 9° ano)
Inglés
Professor de ) Possuir diploma registrado
o Ensino i o
Educacao Basica Il no 6rgao técnico competente
Fundamental »
213 (PEB 1) — o ou certificado de concluséo R$
] (anos finais — CR ) _ 30hs
Lingua da Licenciatura Plena na 2.902,50
6° ao 9° ano) o i
Portuguesa disciplina de Lingua
Portuguesa.
Professor de Ensino Possuir diploma registrado
Educagédo Basica Il | Fundamental no érgdo técnico competente R$
214 (PEB II) - (anos finais — CR ou certificado de concluséo 30hs 9 902.50
Matematica 6° ao 9° ano) da Licenciatura Plena na B
disciplina de Matematica.
] Possuir diploma ou
Professor de Ensino »
. certificado de concluséo do
Educacéo Fundamental ) )
) o curso de Licenciatura Plena R$
215 Especial — (Anos Iniciais CR ) 3 30hs
. o em Pedagogia e Pos- 2.834,00
Educacéo e Finais — 1°
. Graduagdo em Educagédo
Basica ao 9° ano) ]
Especial.
Possuir diploma ou
Professor de ) »
. Ensino certificado de concluséo do
Educacéo ) )
) Fundamental curso de Licenciatura Plena
Especial — o . . R$
216 . (Anos Iniciais CR em Pedagogia e Pods- 30hs
Educacéo o 2.834,00
o e Finais — 1° Graduagdo em Educacgédo
Basica ] o
) ao 9° ano) Especial e Especializacdo
(Braile)

em Braile.

TABELA DE DOCENTES PARA ATURAREM NOS CEAM E ESCOLAS EM TEMPO
INTEGRAL

Professor de

Educacédo Basica

Ensino

Fundamental

Possuir diploma ou
certificado de conclusdo do
curso de Licenciatura Plena
de Mdusica ou Educacgéo
Musical, ou Licenciatura

Plena em Instrumento

217 (Anos Iniciais CR ) ) ] 30hs
(Instrumento de o Violdo, ou Licenciatura Plena 2.565,00
) e Finais — 1° )
corda - viol&ao) em Educacgéo, acrescida de
ao 9° ano) .
formacdo Especifica em
Instrumento de Violao,
certificada e reconhecida
pelo 6rgao competente.
Professor de Ensino Possuir diploma ou
218 o CR . 30hs
Educacédo Béasica | Fundamental certificado de concluséo do 2.565,00




(Instrumento de

corda — violino)

(Anos Iniciais
e Finais — 1°

ao 9° ano)

curso de Licenciatura Plena
de Mdusica ou Educacgéo
Musical, ou Licenciatura
Plena em Educacéo,
acrescida de formagdo
Especifica em Instrumento
de \Violino, certificada e
reconhecida pelo o6rgéo

competente.

Professor de

Educacédo Bésica

Ensino
Fundamental

Possuir diploma ou
certificado de conclusdo do
curso de Licenciatura Plena
de Mdasica ou Educagdo

Musical, ou Licenciatura

219 (Anos Iniciais CR Plena em Educacéo 30hs
(Instrumento de o ) . 2.565,00
sopro) e Finais — 1° acrescida de formagédo
ao 9° ano) especifica em instrumentos
de sopro, certificada e
reconhecida pelo 6rgdo
competente.
Possuir diploma ou
certificado de concluséo do
Ensino curso de Licenciatura Plena
Professor de Fundamental na Area de Educacio
220 Educacdo Basica | (Anos Iniciais CR acrescida de formagédo 30hs
(Capoeira) e Finais — 1° especifica de mestre de 2.565.00
ao 9° ano) capoeira, certificada e
reconhecida pelo o6rgéo
competente.
Possuir diploma ou
certificado de concluséo do
Ensino curso de Licenciatura Plena
Professor de Fundamental na Area de Educacéo
221 Educacdo Basica | (Anos Iniciais CR acrescida de formacgédo 30hs
(Jiu Jitsu) e Finais — 1° especifica faixa marrom ou 2.565,00
ao 9° ano) preta em Jiu Jitsu e
reconhecida pelo o6rgéo
competente.
Possuir diploma ou
Ensino certificado de conclusdo do
Professor de Fundamental curso de Licenciatura Plena
222 | Educagao Basica | (Anos Iniciais CR na Area de Artes Visuais 30hs 2.565,00
(Teatro) e Finais — 1° acrescida de formagédo
ao 9° ano) especifica e reconhecido
pelo 6rgao competente.
Professor de Ensino Possuir diploma ou
23 Educacédo Basica Fundamental CR certificado de conclusdo do 30hs » 565 00

(Danca Ballet e

(Anos Iniciais

curso de Licenciatura Plena




Ritmos e Finais — 1° na Area de Educacdo e
Dancantes) ao 9° ano) possuir diploma acrescida de
formacdo especifica em
danga classica, certificada e
reconhecida pelo o6rgéo
competente, e registro de

bailarino/dancarino.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

2.2.

Os vencimentos, fun¢fes e jornada de trabalho tém como base as Leis Complementares Municipais n°
274 de 06/09/2005, considerando suas respectivas alteracdes.

O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratagdo em carater temporario, de
excepcional interesse publico, atendendo a requisitos de temporariedade, por periodo determinado, findo
0 qual serdo dispensados na forma da Lei. Especificamente com relacdo a legislacdo municipal, a
contratacdo do docente por tempo determinado sera efetuada nos termos artigo 37da Constituicdo
Federal da Lei Complementar Municipal de n°173, de 07/2002 e sob as normas da lei Complementar
344/73 e suas alteracdes.

Seréa considerada como necessidade temporaria de excepcional interesse publico a situacao de vacancia
transitéria, caracterizada por faltas, afastamentos e licencas do titular de cargo durante o ano letivo, nos
termos da Lei Complementar Municipal de n° 173, de 07 de janeiro de 2002 e nas normas da Lei
Complementar Municipal 344/73 e suas alteracfes

Os candidatos aprovados passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do
Processo Seletivo. Os candidatos aprovados, aos quais forem atribuidas aulas na condigcao de professor
substituto, devem estar cientes de que deverdo observar todas as regras normativas constantes nas Leis
Complementares Municipais n°173 de 07 de janeiro de 2002 e 274, de 06 de setembro de 2005,
InstrucBes Normativas e demais regramentos emitidos pela Secretaria de Educacdo de Campo Limpo
Paulista, principalmente no que diz respeito ao procedimento de para atribuicdo de aula, classificacdo
para tanto, requisitos de contrata¢do, acumulo, entre outros.

1.6.1. Os candidatos podem ser remanejados de unidade escolar caso o titular da sala retorne e/ou
dispensado devido ao retorno do titular da sala/classe, bem como relatério da equipe gestora da
unidade escolar quanto ao ndo cumprimento de suas fun¢cdes mediantes registros de orientacdes
ndo acatadas.

1.6.2. Apo6s a divulgacdo da homologacao do Processo Seletivo, todos os atos referentes ao mesmo
deverdo ser acompanhados pelo candidato no site da Prefeitura Municipal de Campo Limpo
Paulista, www.campolimpopaulista.sp.gov.br.

Os salarios mencionados nas Tabelas do item 1.2 referem-se ao més de agosto de 2018 e serdo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista
aos salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Processo Seletivo em todas as
suas fases através dos meios de comunicacao descritos no presente Edital.

Os Anexos, parte integrante deste Edital séo os que seguem:

1.9.1. Anexo | - Descricdes sumarias das atribuicbes das funcdes.
1.9.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.9.3. Anexo Il — Formulario para interposicao de recurso.

1.9.4. Anexo IV - Formulario de Requerimento de Candidato com Deficiéncia e/ou Solicitacdo de
Condicao Especial para Realizacao da Prova.

DAS INSCRICOES -- INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificacdes, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

E vedada a participacéo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo do Processo
Seletivo ou das bancas examinadoras.
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2.3.

2.4.

2.2.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo
gue determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengédo de informacfes privilegiadas,
sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacao civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de uma funcdo, desde que pertencentes a blocos
diferentes conforme Tabela abaixo.

Bloco A Bloco B

» Professor | — Educacéo Infantil - Creche * Intérprete- Educacao Basica (Libras)
» Professor | — Ensino Fundamental (anos iniciais 1° ao |* Monitor de Educacdo Infanti — Creche (Aux.

5° ano)

Professor)

* Professor | — Ensino Fundamental (EJA) * Professor | — Educacéao Infantil — Pré-escola
» Professor Educacéo Especial - TODOS * Professor Il - TODOS

» Professores PEB | e Il — atuacdo CEAM/Escolas
tempo integral

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Ao inscrever-se é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacfes sobre a aplicacédo
das provas.

Caso seja efetuada mais de uma inscricdo para funcdes pertencentes ao mesmo bloco, sera
considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aquela em que o candidato estiver presente na Prova
Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opcdes.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
Processo Seletivo e no ato da contratacéo, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢bes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;
c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungao;

g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da contratacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério,
a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental, ndo
cabendo qualquer recurso;

i) apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica e
guanto ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

i) preencher as exigéncias para provimento da func@o segundo o que determina a Lei e as Tabelas do
item 1.2 do presente Edital;

k) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa ou a bem do servigo publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.7, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacdo para professor substituto
temporario, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscri¢des ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 31 de agosto de 2018
até dia 20 de setembro de 2018 .

2.9.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao do Processo Seletivo e do IBAM.

2.9.2. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrdnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

O valor da inscrigéo para as fung@es é de:

R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para Monitor de E  ducacao Infantil — Creche (Aux. Professor) e
R$73,00 (setenta e trés reais) para Intérprete- Ed  ucacao Basica (Libras) e

R$ 83,00 (oitenta e trés reais) para TODOS os prof essores .




2.11. Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opcédo do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

2.12. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracao Municipal — IBAM o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12.1. Efetivada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteracao das opcdes das fungdes.
2.12.2. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.12.3. N&o havera devolucéo da importancia paga seja qual for o motivo alegado.

2.12.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Processo Seletivo para
terceiros, para outros concursos ou para outra fungéo.

2.12.5. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

2.12.6. N&o seréa concedida isencéo do valor da inscrigdo.

2.13. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para realizacdo da prova, devera solicita-la, por meio
de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF. Campo Limpo Paulista - PROCESSO SELETIVO 01/2018 no mesmo
periodo destinado as inscricdes (de 31/08/2018 a 20/09/2018), IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitacao de condicao especial consta do Anexo |V deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13.1, o candidato devera, obrigatoriamente ,
anexar laudo médico que justifigue a solicitacdo de condicdo especial para a realizacao das
provas.

2.13.3. Nao sera concedida condigdo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.4. O candidato que nao encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a
realizacdo da prova juntamente com o laudo mencionado no item 2.13.2 até o término das
inscrigfes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condigdo atendida.

2.13.5. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.13.6. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢cfes do Item 2.13, ndo significa que
ele sera automaticamente considerado apto na pericia que serd realizada por profissional
indicado pela Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista.

2.13.7. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.8. O IBAM néao se responsabiliza por qualquer tipo de e  xtravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condicdo esp ecial ao seu destino.

2.14. O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato
com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual
deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informag6es prestadas.

2.14.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, serd considerado o
nome e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulario de
Inscricéo.

2.14.2. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo destinado
as inscricbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Processo Seletivo, podera solicitar
esta opcao para critério de desempate. O documento comprobatério devera ser enviado por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos
CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA — PROCESSO
SELETIVO 01/2018 no mesmo periodo destinado as inscricdes (do dia 31/08/2018 a 20/09/2018),
IMPRETERIVELMENTE.

2.15.1. O candidato que nao atender ao item 2.15 deste Capitulo, ndo terd sua condicdo de jurado
utilizada como critério de desempate.



2.16. A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:

2.17. As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 31 de agosto de 2018 até 20
de setembro de 2018 e para inscrever-se o candidato devera:

2.18.

2.19.

2.17.1.
2.17.2.
2.17.3.
2.17.4.

2.17.5.
2.17.6.
2.17.7.

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br

Localizar o link correlato ao presente Processo Seletivo.
Ler, na integra e atentamente , este Edital.

Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo optando pelas fungdes que deseja
concorrer.

Conferir e transmitir os dados informados.
Imprimir o boleto bancério.
Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo conforme descrito no item 2.10 sera utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricdo que deverd ser quitado até o dia 21/09/2018 respeitado o horario bancério.

2.18.1.

2.18.2.

2.18.3.

2.18.4.

2.18.5.

2.18.6.

2.18.7.

Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente , na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paul ista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer
outro estabelecimento desse género

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 21/09/2018, caso contrario, nao
sera considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

N&do sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo por deposito em caixa eletrénico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional, cheque ou fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio
diferente do especificado neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmacédo do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo sera considerada valida.

As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apés a comprovacdo do pagamento do
valor da inscri¢éo.

2.18.7.1. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a
data de encerramento das inscrices ou de formas diferentes as estabelecidas neste
Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de dois dias Uteis apds o
pagamento do boleto através do endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM) no link correlato ao presente Processo Seletivo.

2.19.1.

2.19.2.

2.19.3.

2.19.4.

2.19.5.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link
“area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente

Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As correcdes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das inscri¢cdes e
mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacgdes suficientes que permitam a avaliagdo da
equipe de atendimento para envio da resposta a divida apresentada/ solicitacéo efetuada pelo
candidato.

O candidato que néo efetuar as correcbes dos dados cadastrais (especialmente se o dado a ser
corrigido for utilizado como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de sua



2.20.

2.21.

2.22.

3.2.

3.3.

3.4.

situagdo ap6s a divulgacdo dessas informacgfes na lista de classificacdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacéo dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista ndo
se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacédo, erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos Ultimos dias de inscricdo.

O descumprimento das instru¢des de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo efetivacdo da
inscricao.
O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servicos publicos tais como Telecentros e

Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a
internet) em todas as regifes do Estado de S&o Paulo.

2.22.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.22.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local, apresentando RG
e comprovante de residéncia.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagdo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera assegurada nos termos
da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ.

3.1.1. O numero de vagas reservadas para deficientes para cada funcdo é de 5%, observada a aptidao
plena para o exercicio das atribuigcBes da fungdo escolhida.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes da fungéo,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.2.1. Os deficientes somente poderdo disputar fungdes cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n® 3.298/99, o candidato devera apresentar no

ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa

referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.3.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.3 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).

3.3.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional
que o emitiu, estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

3.3.3. O laudo teréa validade apenas para esse Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

3.3.4. O laudo médico mencionado no item 3.3 devera ser enviado por meio de SEDEX ou Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados
do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMPO LIMPO PAULISTA — PROCESSO SELETIVO 01/2018 no mesmo periodo destinado
as inscricbes (de 31/08/2018 a 20/09/2018), IMPRETERIVELMENTE.

3.3.5. O laudo devera ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes.

3.3.6. Para efeito do prazo estipulado no item 3.3.4, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.3.7. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer ti po de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condicdo esp ecial a seu destino.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das provas
devera especifica-la no formulario de inscricdo indicando as condicbes de que necessita para a
realizacdo das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo IV deste Edital e protocola-lo
juntamente com o Laudo.
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.
3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.
3.17.

3.18.

4.1.

3.4.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, ou a solicitacdo feita intempestivamente, implica a sua
ndo concessdo no dia da realizacéo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificar4, para cada questdo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal indicado pela Coordenagédo do IBAM na folha de respostas.

3.5.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista ndo serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncéo.

A realizacdo das provas em condic8es especiais ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condicao.

As alteragbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal seréo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptacao ou de
aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cBes com os
demais candidatos no que se refere a conteddo, aval iacdo, nota de corte, duragdo, data, horario e
local de realizacdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por funcdo e de
listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para
0 exercicio da fungéo, observada a legislacao aplicavel a matéria.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Campo Limpo Paulista.

Da decisao da Avaliacdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

A ndo observéancia pelo candidato de qualquer das disposicbes deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

A divulgacdo da relacdo de solicitagcbes deferidas e indeferidas para a concorréncia no presente
Processo Seletivo como candidato com deficiéncia esté prevista para o dia 04/10/2018 nos sites do IBAM
e da Prefeitura.

3.18.1. O candidato cuja inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instru¢gdes contidas no Edital e deferimento/indeferimento de inscri¢cdo
como pessoa com deficiéncia.

3.18.2. O candidato que n&do interpuser recurso no prazo estipulado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO
A selecdo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
Provas objetivas de carater classificatorio e eliminatdrio para todos os candidatos.

Provas préaticas de carater classificatorio e eliminatorio para a funcao de Intérprete- Educagdo Basica
(Libras).

DAS PROVAS OBJETIVAS

A prova objetiva, para todos as funcbes, tem como d  ata prevista para aplicacdo o dia 14 de
outubro de 2018.
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5.2.
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.1.1. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

5.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Campo Limpo Paulista, o IBAM reserva-se o direito de aloca-
los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracao da data prevista no item 5.1, as provas poder&o ocorrer em outra data, aos domingos.

A confirmacao da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacdo para as provas a ser publicado no dia 04/10/2018 no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.campolimpopaulista.sp.gov.br.

5.3.1. O IBAM podera enviar informac8es referentes a convocacdo por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencgdo/atualizac&o de seu correio eletronico.

5.3.2. N&o serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endere¢o eletrénico informado no
Formulario de Inscri¢cao esteja incompleto ou incorreto.

5.3.3. O IBAM e a Prefeitura de Campo Limpo Paulista ndo se responsabilizam por informagfes de
endereco eletrdnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens
eletrbnicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, anti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre
consultar o site do IBAM para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes.

5.3.4. A comunicacao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.or e da Prefeitura
www.campolimpopaulista.sp.gov.br, a publicacdo do Edital de Convocacédo para as provas.

5.3.5. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Campo Limpo Paulista ndo se responsabilizam por
publicacdes feitas em outros sites ou em jornais diversos sendo as publicagfes oficiais aquelas
realizadas nos sites do IBAM e da Prefeitura de Campo Limpo Paulista.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatorio e se constituirdo de questdes
objetivas de mudltipla escolha, com duragéo de 03 (trés) horas (incluindo o tempo para preenchimento da
folha de respostas).

5.4.1. A prova objetiva avaliara o conhecimento dos candidatos nos contetdos constantes do Anexo Il

deste Edital.

Funcbes Area do Conhecimento Nuri?;:: de
PEBI-(TODOS) Lingua Portuguesa 10
PEB II- (todas as disciplinas) Conheci tos Pedadoai 12
Professor Educacéo especial - onhecimentos Fedagogicos
(TODOS) Legislacdo 8
Intérprete- Educacado Basica Lingua Portuguesa 10
(Libras) Matemética 08
Monitor de Educacéo Infantil —

Creche (Auxiliar de Professor) Conhecimentos Especificos 12

5.4.2. Cada questédo apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas e para cada acerto sera computado 1
(um) ponto.

Os candidatos que obtiverem nota inferior a 10 acertos serdo automaticamente eliminados do Processo
Seletivo.

Na funcao Intérprete- Educacéo Basica (Libras), para ser considerado habilitado para a Prova Pratica
seréa considerado o critério abaixo:

Funcdo Habilitacdo na prova objetiva
Intérprete- Educacao Basica Estar entre os 07 candidatos com melhor nota, mais os empatados na
(Libras) Ultima nota considerada para esse fim.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdo das provas, no Edital de Convocagéo divulgado no
site de Campo Limpo Paulista e no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.
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5.8.

5.9.

5.7.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos do horéario divulgado no Edital de Convocagdo para fechamento dos
portdes.

5.7.2. O candidato que se apresentar apés o horario determinado pelo Edital de Convocacado para
fechamento dos portdes serda automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

5.7.2.1. Nao sera admitido, em nenhuma hip6tese, o ingresso do candidato no local da prova
apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes.

5.7.3. Em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacgao.

5.7.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imedia¢6es, as
opcdes de transporte publico consultando antes horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos
domingos bem como, rotas e tempo de deslocamento.

5.7.5. O IBAM e a Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que
independem da organizacdo do Processo Seletivo jA que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como outras situacdes que escapam de seu ambito de atuacéo.

5.7.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

5.7.7. A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
desisténcia do mesmo e resultara na eliminacao do Processo Seletivo.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, e dentro do prazo de validade, ou seja: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com
foto ou Passaporte.

5.8.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscrigdo: Boleto
Bancario pago.

5.8.1.1. O comprovante de inscricdo — boleto bancario pago — nao tera validade como
documento de identidade.

5.8.2. Na&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados
no item 5.8.

5.8.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

5.8.3.1. Documentos vencidos, violados e rasurados nao serao aceitos.

5.8.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario proéprio.

5.8.4.1. A identificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusédo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacao de pagamento realizado na data prevista neste edital, e preenchimento de formulario
especifico.

5.9.1. Alinclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricao.

5.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito
a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.
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5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.9.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberd recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, 0 registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacao digital.

5.10.1. Apés a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de
respostas, 0 mesmo somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicacao externa, incorrerd em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

5.12.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizacdo das provas.

5.12.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

5.12.3. E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores
no dia da realizacdo das provas.

5.12.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorrido no local de realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

5.12.5. O IBAM e a Comisséo do Processo Seletivo poder&o, no dia da realizagdo das provas, solicitar
gue os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses
pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacéo do Prédio que tomara providéncias
para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios,
durante a aplicacdo das provas.

5.12.5.1. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento
de identificacao e caneta esferografica para resolucéo de sua prova.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a codigos, livros,
manuais, impressos, anotacfes e/ou outro tipo de pesquisa.

5.13.1. Quando, apés a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafol6gico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

Na prova objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugcbes
especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

5.14.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢des contidas na Capa do Caderno de Questdes e
na Folha de Respostas.

5.14.2. As instrucbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responséavel por eventuais erros cometidos.

5.14.3. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

5.14.4. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

5.14.5. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

5.14.6. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.
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5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

6.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

5.14.7. O candidato ndo poderda amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da
mesma.

5.14.8. Em hipétese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacgfes posteriores.

5.15.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicacdo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o numero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséao digital.

5.16.1. Somente ap6és decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato podera
deixar definitivamente a sala de aplicacéo.

5.16.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apés os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

5.16.1.2. Somente apdés decorrido o tempo de uma hora e meia o candidato podera levar consigo
o0 Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

5.16.1.3. Nao serado disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do
descrito no item anterior.

5.16.2. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

5.16.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacéo juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda
da crianca.

5.17.1. O acompanhante que ficard responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

5.17.2. A candidata, nesta condi¢do, que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.
5.17.3. N&o havera compensacado do tempo de amamenta¢éo no tempo de duracao de prova.

5.17.4. Exceto no caso previsto no item 5.17, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacao das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala.

DA PROVA PRATICA

Havera prova pratica de carater classificatério e eliminatorio para os candidatos habilitados na prova
escrita objetiva de Intérprete- Educacéo Basica (LIBRAS).

A elaboracdo, aplicacdo e correcado da prova pratica sera de responsabilidade do IBAM, cabendo o
fornecimento de infraestrutura, inclusive equipamentos e materiais, a Prefeitura Municipal.

A data, horario de apresentacdo e local de realizacdo das provas préaticas serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacédo, quando da publicacdo do resultado dos Recursos
contra as notas das Provas Obijetivas, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.campolimpopaulista.sp.gov.br.

N&o serdo enviados cartdes de convocacdo ou emails aos candidatos habilitados para realizar a prova
pratica devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e horarios de sua realizagéo
através do edital de convocacao mencionado no item anterior.

As avaliagBes das provas praticas tém por objetivo auferir a Capacidade Técnica e Agilidade através do
desenvolvimento de tarefas propostas, compativeis com as atribuicdes das fungdes, apontadas Anexo |

deste Edital, obedecidos os seguintes critérios minimos:
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Intérprete- Educacéo Béasica (LIBRAS)

- Demonstracao de fluéncia em LIBRAS.

- Capacidade de apresentar-se utilizando adequadamente expresséo facial e corporal.
- Execucéo da orientacao fornecida pelo avaliador no tempo determinado.

6.6.

6.7.

6.8.
6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

A duracéo da prova pratica de Intérprete- Educacdo Basica (Libras), sera de 05 (cinco) minutos para
cada participante.

6.6.1. Todos os candidatos serdo convocados na mesma data, local e horario e permanecerdo em sala
reservada, sem comunicacao com a sala onde serdo realizadas as provas praticas.

6.6.2. Os candidatos que estiverem na sala reservada ndo poderdo se utilizar de telefone celular ou
qgualquer aparelho eletrénico.

6.6.3. Os candidatos deixardo o local de aplicagdo a medida que se submeterem ao teste, sem
gualquer comunicacdo os candidatos que ainda estiverem aguardando na sala reservada.

Na prova pratica o candidato devera fazer a traducdo de um texto (gravado em audio) em Lingua
Portuguesa para LIBRAS.

6.7.1. Atraducdo se dara de forma simultanea.

6.7.2. Na&o seréa permitido ao candidato ouvir o audio antes de sua traducéo.

6.7.3. Os candidatos fardo uma Unica tentativa, sem interrup¢des, para a realizacéo da prova.
A prova prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

Seré considerado habilitado o candidato que obtiver no minimo 5 pontos, sendo os demais excluidos do
Processo Seletivo independente da nota obtida na prova escrita objetiva.

Somente prestara a prova pratica o candidato que se apresentar dentro do horario estabelecido no Edital
de Convocacao e estiver munido do documento de identidade.

N&o sera permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apos o horario e local
pré-estabelecido no Edital de Convocacao.

N&o havera repeticdo da prova pratica ou aplicagdo em outra data diferente daquela divulgada no Edital
de Convocacéao.

Aplica-se a prova pratica o disposto no capitulo referente a prova objetiva, no que couber.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1.

7.2.
7.3.

a)
b)

7.4.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final, em listas de
classificacédo para cada funcao.

A pontuacéo final do candidato correspondera a somatéria das notas obtidas na prova objetiva e no caso
da funcao Interprete — Educacéo Basica (Libras), da prova pratica.

Serdo emitidas duas listas:

Lista geral, contendo todos os candidatos habilitados.

Lista especial, contendo os deficientes habilitados.

7.3.1. Nao ocorrendo inscri¢cdo no Processo Seletivo ou aprovacgdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacao Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Pedagogicos para
Professores e Especificos para Intérprete- Educagéo Basica (Libras) e Monitor de Educagéo Infantil —
Creche (Auxiliar de Professor);

c) candidato que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) candidatos que tiverem maior idade;

e) candidato que tiver exercido a funcao de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°® 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Processo Seletivo desde que obedecidas as
regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de desempate;

f) sorteio.
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7.5.

7.6.

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

A realizagdo do sorteio contara com a participagdo dos candidatos envolvidos, no momento da atribuigédo
para contratacao.

No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administragcdo Municipal, em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do
dia divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

8.1.1. Os gabaritos preliminares serdo divulgados exclusivamente pela internet nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.campolimpopaulista.sp.gov.br na data
prevista no Caderno de Questdes.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

O recurso deverd ser encaminhado ao Presidente da Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Campo Limpo Paulista e protocolado no Setor de Protocolo do Municipio de Campo Limpo
Paulista/SP, localizado na Avenida Aderbal da Costa Moreira ,255 — centro, Campo Limpo Paulista/SP,
das 11 as 16 horas, conforme formulario constante do Anexo |l deste Edital.

Sera admitida interposicdo de recurso por intermédio de Procurador, desde que seja apresentado
instrumento publico ou particular, que lhe confira os poderes especificos necessarios, acompanhado de
cépias dos documentos de identidade do candidato e do Procurador.

8.4.1. No caso de instrumento particular, ndo ha necessidade de reconhecimento de firma.

8.4.2. 0O candidato que utilizar Procurador na fase de recursos assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu Procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros
cometidos.

Os recursos deverdo ser digitados e redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as
razBes que justifiquem sua interposicdo dentro do prazo estabelecido.

8.5.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Nao sera permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da interposicdo de
recurso.

8.6.1. Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nado estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo objetiva, logica e
consistente que permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo II;

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;
g) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;
h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

i) que esteja em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo e nas instrucdes constantes
dos Editais de divulgacao dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

8.9.1. A pontuacao relativa a questdo anulada sera atribuida aos candidatos que nao marcaram a
alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugna¢fes ou correcdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteracbes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito
definitivo.
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8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

9.
9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do mesmo.

A deciséo dos recursos interpostos sera divulgada nos sites do IBAM e da Prefeitura.
8.12.1. Adivulgacao da decisdo de recursos contra os gabaritos ocorrera coletivamente, por fungao.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestagBes proferidas pelas Bancas Examinadoras
devera, na(s) data(s) estabelecida(s) no Edital de decisdo de recursos, acessar o endereco eletrénico
www.ibamsp-concursos.org.br, e visualiza-lo em sua “area do candidato”.

A Banca Examinadora constitui Gnica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberado recursos adicionais.

A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

A contratacdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, ficando o candidato responsavel pelo acompanhamento
do (s) edital (is) de atribuicdo no site da prefeitura ou diretamente na secretaria de educacéo.

Por ocasido da contratacdo, o candidato devera, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apls a
publicacéo:

a) comprovar, que — na data da contratacdo — possui todos o0s requisitos exigidos para a respectiva
funcéo, conforme disposto no item 2.9. deste Edital;

b) entregar - no ato da atribuicdo - declaracdo de que ndo acumula remuneracdo proveniente de cargo
(s) publico (s), conforme previsto na Constituicdo Federal;

c) entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista julgar necessarios.
d) submetendo-se aos exames médicos admissionais.

A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — no momento do recebimento dos documentos para a
contratacéo — podera confirmar o procedimento de digital coletado no dia da realizacdo da(s) prova(s).

Para tanto, solicitara 1 (uma) fotografia atualizada, no tamanho 3x4 cm do candidato, para afixacdo no
Cartdo de Autenticagdo Digital — CAD.

E facultado a Administracdo, exigir dos candidatos classificados, quando da contratacdo, além da
documentacéo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes morais,
criminais e administrativos.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratacdo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

O nado atendimento a convocacdo dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de
desisténcia, implicara a excluséo definitiva do candidato deste Processo Seletivo.

O processo de atribuicdo de classes/aulas far-se-4 nas formas estabelecidas por legislagdo municipal
pertinente e instrugdo especifica da Secretaria Municipal da Educacéo.

A aprovagédo no Processo Seletivo ndo gera direitos a contratacao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacao das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

N&o sera fornecida informacéo relativa a convocacgdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracdes pela participacédo no Certame.

No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas ou os critérios de avaliagao
e classificagéo.

Motivara a eliminacéo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
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10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Processo Seletivo, nos comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da
Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) nédo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao permitidos, sem
autorizacgéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel.

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata

n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacédo das provas.

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocacéo para
a realizacéo das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a
admissédo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocacgles, avisos e resultados até sua
homologacao serao divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br e
www.campolimpopaulista.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
relativos ao Processo Seletivo por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto e o tempo de duracéo.

A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista e o IBAM ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco residencial ndo atualizado.
b) Endereco de dificil acesso.
¢) Endereco eletrdnico incorreto ou ndo atualizado.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

e) Correspondéncia recebida por terceiros

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serad mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar através dos sites
do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificacdes.

10.11.A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo

se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacBes referentes a este
Processo Seletivo.

10.12.0 prazo de validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da data de homologacéo,

prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragcdo Municipal.

10.13.0 resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito de Campo Limpo Paulista.
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10.14.A publicacdo dos atos relativos a convocagdo para contratagdo, ap6és a homologacdo do Processo
Seletivo, serd de competéncia exclusiva da Prefeitura de Campo Limpo Paulista.

10.15.Néao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certid@es, relativos a habilitagdo, classificacdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através dos sites do IBAM e da Prefeitura.

10.16.Né&o serdo fornecidas informacfes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.17.Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que nédo o fizer até o segundo dia util, apés a publicacdo do mesmo.

10.18.0s candidatos classificados em processo seletivo deverdo observar todas as regras normativas
constantes nas Leis Complementares Municipais de n°344/73 e suas alteracdes, Instrugcdes Normativas e
demais regramentos emitidos pela Secretaria de Educacdo de Campo Limpo Paulista, principalmente no
gue diz respeito ao procedimento de atribuicdo de aula, requisitos de contratagdo, acumulo, entre outros.

10.19.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comisséo designada para a realizagdo do presente Processo Seletivo e pelo IBAM, no
que couber.
Campo Limpo Paulista, 31 de agosto de 2018.

Roberto Anténio Japim De Andrade
Prefeito Municipal
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES (conforme legisla ¢&o em vigor)
PROCESSO SELETIVO 01/2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

Professor | — Educagéo Infantil — Creche
Atuar em classes de Educacéo Infantil conforme a legislacao vigente da Rede Municipal de Ensino.

Professor | — Ensino Fundamental (Anos iniciais 1° ao 5° ano)
Atuar em classes de Educacdo Fundamental (Anos iniciais 1° ao 5° ano) conforme a legislacao vigente da
Rede Municipal de Ensino.

Professor | — Ensino Fundamental (EJA)
Atuar em classes de Educacgéo Jovens e Adultos conforme a legislacéo vigente da Rede Municipal de Ensino.

Professor Educacéo Especial - TODOS
Atuar em classes de Educacéo Especial conforme a legislacdo vigente da Rede Municipal de Ensino.

Professor | — Educacéo Infantil — Pré-escola
Atuar em classes de Educacéo Infantil — Pré-Escola conforme a legislacéo vigente da Rede Municipal de
Ensino.

Professor Il - TODOS
Atuar em classes nos anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio conforme a legislacéo vigente da
Rede Municipal de Ensino.

Professores PEB | e Il — atuagcdo CEAM/Escolas tempo  integral
Atuar em classes conforme a legislacéo vigente da Rede Municipal de Ensino.

Monitor de Educacéo Infantil — Creche (Aux. Profess  or)
Atuar em classes de Educacéo Infantil conforme a legislacao vigente da Rede Municipal de Ensino.

Intérprete- Educacao Basica (Libras)

Efetuar comunicacao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, por meio da Libras para a lingua oral e vice-
versa,; interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - lingua Portuguesa, as atividades didatico -pedagogicas e
culturais desenvolvidas nas instituicdes de ensino nos niveis fundamental, de forma a viabilizar o acesso aos
conteudos curriculares;
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

PROCESSO SELETIVO 01/2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

Intérprete- Educacao Basica (Libras)

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacao e Regéncia nominal e verbal.

Matematica

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagfes, propriedades e problemas; Célculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples;
Sistema Monetério Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de
Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e
resolucao de problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) —
sélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes; Funcdes do 1° e 2° graus; Sequéncias,
Progressfes Aritméticas e Geométricas. Resolugcéo de problemas.

Conhecimentos Especificos

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 - LDB - Est abelece as Diretrizes e Bases da Educa¢&o Nacional.
Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990- Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular homologada no dia 20/12/2017);

Monitor de Educacéo Infantil (Auxiliar de Professor )

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo gréafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagfes, propriedades e problemas; Célculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples;
Sistema Monetario Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de
Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e
resolucao de problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) —
sélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes; Funcdes do 1° e 2° graus; Sequéncias,
Progressfes Aritméticas e Geométricas. Resolucéo de problemas.

Conhecimentos Especificos

Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; No¢Bes de Primeiros Socorros.
http://portal.mec.gov.br/expansao-da-rede-federal/195-secretarias-112877938/seb-educacao-basica-
2007048997/12579-educacao-infantil
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf

Nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular homologada no dia 20/12/2017);

Professores (todos)

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo gréafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nhominal e verbal.

Leqislacdo Educacional

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 - LDB - Est abelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.
Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990- Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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Lei Federal n°® 11.494 de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o Fundo de manutencéo e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacgéo - FUNDEB.

Resolucdo CNE/CEB n°02/2001 e Parecer CNE/CEB n° 1 7/2001 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacgéo Especial.

Resolucdo CNE/CEB n° 04/2009 e Parecer CNE/CEB n° 13/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educacao Basica, modalidade Educacao Especial.

Resolugcdo CNE/CP n° 01/2004 e Parecer CNE/CP n°® 03/2004 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relacdes Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Resolucdo CNE/CEB n° 04/2010 e Parecer CNE/CEB n° 07/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacao Basica.

Resolucdo CNE/CEB n° 07/2010 e Parecer CNE/CEB n° 11/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos.

Nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular homologada no dia 20/12/2017);

Conhecimentos Pedagégicos

CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo inclusiva com os pingos nos "is". Porto Alegre: Mediag&o, 2004.
CASTORINA, José Antonio et al. Piaget e Vygotsky: novas contribuicdes para o debate. S&o Paulo: Atica,
2003.

COLL, César - Aprendizagem Escolar e Construcao do Conhecimento. - Porto Alegre, Artmed Editora, 2002.
FREITAS, Luiz Carlos de. Ciclos, seriacdo e avaliagdo: confronto de logicas. Sdo Paulo: Moderna, 2003.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra,
1997.

FULLAN, M. & HARGREAVES, A. A escola como organizacdo aprendente. 22 ed. Porto Alegre, Artmed, 2000.
HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

IMBERNON, Francisco. Formagao docente e profissional: formar-se para a mudanca e a incerteza. S&o Paulo:
Cortez, 2004.

LUCKESI, C. Cipriano - Avaliacdo da Aprendizagem Escolar: estudos e proposi¢édo / 112 ed. - Sdo Paulo, Ed
Cortez, 2001.

MEIRIEU, Philippe - O Cotidiano da Escola e da Sala de Aula - Porto Alegre: Artmed, 2005.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. S&o Paulo: Cortez, 2000.

OLIVEIRA, D. A. (Org.). Gestdo democratica da educacdo: desafios contemporaneos. Petrépolis: Vozes, 2003.
PERRENOUD, Philippe - 10 Novas Competéncias para Ensinar - Porto Alegre: Artmed Editora, 2000.
PERRENOUD, Philippe - Novas Competéncias para Ensinar - Porto Alegre: Artes Médicas Sul — 2000.

RIOS, Teresinha Azeredo. A importancia dos Contetdos Socioculturais no Processo Avaliativo. Série Ideias no.
08, SP, FDE.

Disponivel em: www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias 08 p037- 043 c.pdf

WEISZ, Telma - O dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem - Atica Editora - Sao Paulo. Solé, Isabel -
Estratégias de Leitura - Porto Alegre, Artmed Editora, 1998.
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO 01/2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Rec  ursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

FUNGCAO PRETENDIDA:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL

( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA PONTUACAO PROVA OBJETIVA
( ) CONTRA A CLASSIFICACAO

( ) OUTROS

N2 DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questdo/gab  arito divulgado)
FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: /12018
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ANEXO IV — FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEF ICIENCIA E/OU
SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
PROCESSO SELETIVO 01/2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

ATENGAO: QBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDIC O QUE JUSTIFIQUE A
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

() Portador de deficiéncia () Amamentacéo () Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( ) Mental ( ) Mdaltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECI AL:

( )Sim ( )N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condi¢ ao especial para realiza¢do da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: /12018
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